


GINA MARCELA MARTIN MARTIN

3123063902

ginamar cela0814@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL
Licenciada en pedagogia infantil; con experiencia en la gecucion de programas de
ensefianza-aprendizaje, desarrollo de contenidos pedagdgicos, estrategias de aula,
continuidad a cronograma curricular, diario de campo, actividades didécticas, |udicas y
recreativas, asi como, acompafiamiento a fortalecimiento de habitos de alimentacion,

higiene y cuidado personal. Con trabgjo en equipo, seguimiento de instrucciones,
creatividad y recursividad.

EXPERIENCIA LABORAL

-Unién Temporal Pensamiento DeHoy Luz Del Mafiana

Cargo: Auxiliar Pedagogica

Tiempo Laborado: 20/01/2014 - 15/12/2014

Funciones. Encargada del cuidado de nifios y nifias de primera infancia; apoyo al

fortalecimiento de habitos de alimentacidn, higiene personal y cuidados de los menores.
Ademas en realizar sustitucion temporal de docentes, siguiendo instrucciones para la

gjecucion de actividades de aprendizaje en forma didéctica, mediante e cronograma y
planeador.

-Fundacion Padre Damian
Cargo: Docente
Tiempo Laborado: 01/11/2017 - 31/12/2020

Funciones. Desempefiarme como docente en |os niveles de Sala Cuna,Caminadores,
Parvulos, realizando mi trabajo con responsabilidad.


mailto:ginamarcela0814@gmail.com

-Gimnasio Nuestra Sefiora De L a Esperanza:

Cargo: Docente

Tiempo Laborado: 14/02/2022 - 18/11/2022

Funciones: Desempefiarme como Teacher en |os niveles de Pre-Garden, Garden,
Schooal, First, Secons, Third, Fourth en la asignatura de System. Asi mismo en

Pre-Garden y Garden, asignaturas de Math, social, science. realizando mi trabajo con
responsabilidad compromiso y mucho amor.

-Gimnasio Nuestra Sefiora De L a Esperanza:

Cargo: Docente

Tiempo Laborado: 01/02/2023 - 17/11/2023

Funciones. Me desempefie como Teacher en los niveles de Pre-Garden, Garden,

School, First, Secons, Third, Fourth en las asignaturas de sociales y catedra de paz.
realizando mi trabajo con responsabilidad, compromiso y dedicacion.

-Jardin Infantil SDI'S Nuevos Pasos:

Cargo: Profesional en atencion

Tiempo Laborado: 22/02/2024 - 06/12/2024

Funciones. Me desempefie como profesional en atencidn del nivel de caminadores en la
primerainfancia, aportando a su desarrollo integral acorde alo establecido en el sistema
de cuidado.

-Jardin Cofinanciado Huellasy Talentos:

Cargo: Profesional en atencion ala primerainfancia

Tiempo Laborado: 02/05/2025 - actud

Funciones. Me desempefio como profesional en atencion a la primera infancia en el

proceso de formacion ala primerainfancia aportando a su desarrollo integral acorde alo
establecido en el sistema de cuidado.

FORMACION ACADEMICA

Colegio: LICEO DIONISIO ||
Fecha: 25/11/2006
BACHILLER ACADEMICO

Universidad: IBERO AMERICANA
Fecha: 17/12/2016 ,
LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL



FORMACION COMPLEMENTARIA

Unipanamericana Fundacion Univer sitaria Panamericana: Taller de Competencias
Transversales en; proyecto de vida, comunicacion, conflictos y habilidades de
negociacioén, toma de decisiones y trabajo en equipo.

Enero 20/01/2017/ 40 horas.

Unipanamericana Fundacion Univer sitaria Panamericana: Taller de apoyo en;
mercado laboral, estructura general de lahojade vida, marketing personal, entrevista
laboral, pruebas psicotécnicasy visitadomiciliaria.

Enero 21/01/2017/ 8 horas.

Diplomado: En Gestion Educativa paralaPrimeralnfancia 2014 / 160 Horas.
JOSE CELESTINO MUTIS.

Nota: certificados y referencias |os entrego a solicitud.

CGrina C)Mareela C)Martin

GinaMarcelaMartin Martin
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DICNAISTG IT

Acta I nd?ﬂd‘ﬁaf c{e Grado

Liceo Dionnisio 11
Bachillerato Académico
Calle 60 Sur No. §7 =31
Teléfonio: 784 63 15
Bogota, DC.

- B la'eivdad de Bogor, D-C'a los 25 dias del mes de’ Noviembee de 2006, s¢ rewnieron son ol fin
de Tomualizar Ta graduacién de lot alomnns de Gltimo grado, Iu':-s_suscljitua Eector ¥ Secretanio -
del LICEOQ DIONNISIO II, Institperdn aprobada en el Mivel 4o Bducacidn Media Académica ¥

C autorizada por Ia Sem'chiria dc Educacitn Distimial de Santafs de Engﬂti, DC, et el wivel de -

" Fducacian Biasica y Media, para oborgar ¢l Tiulo de. BACIILLER AEADEM]CG CON ENFASIS

P EN INGLES, el Resulumﬁn Moo 2936 Je g 33 du: 200

En:-m;mhaﬂa la- smacién Legal ¥ Académlm de l.‘:ﬂda ung de s alumnos qm: cursaron ¥ .
aprobaron los estudics comespondientzs al Nivel de Educacion Media Académica se procedio &
otorgar ¢l Titulo BACHILLER ACADEMICO CON ENFASIS EN INGLES,; Al graduanﬂa E'-l!r'ﬂi -
: mm’hres. ape]hdm y ﬂ:rmm:n de documentn de ||:Ierm|:|ad 5 relamnanamrﬂnuamn . _

G ﬂﬂarwla_ﬂﬁaﬁfn !ﬁaﬁ

| simﬂﬁmhnm.m 3. . BNE17-71352 b Dogera B.4..

B3 ﬁel copia tomada del Acta Original General - Hu ﬂﬁ_ del 25 ‘Je Noviembre de 2006,
que ¢etwsia de 17 estudiantes grnduadns, comisnza con ¢l nombreé de ALONSO

CHIGUASUQUE “LUIS CARLOS y t:-l-ana con ﬂ npmbre de W’ERGARA QU]I"ITER{'! LETDY
C"DI"'I'E-TAI"'IE#, . ) .

Firmada ¥ gellada por: Lic. JOSE BEN]GN{I' Mﬁli‘]‘fh 1fnflLLJ!ﬂ'n-I][.- {Rutﬂr: y NINSOQ . -
GOMEZ SANABRIA (Secretaris). : :

Dada :nEc-gc-la, I alos 5 diss dal;mes de Nawembrc d&lt}[ﬁ

‘Mu rrquitre Registro de la Secratarin de F.ducm:u‘m sepib, Decreto 921 delﬁ de Mam de 1994, |:Ie]
Gubmrmﬂammnl : . L

O MARTIN YT
co m.z:rtmu-.- Buryot




La Republica de Colombia
¥ en su nombre la,

U

IBEROAMERICANA

CORPORACION UNIVERSITARIA

Fersoneria Jurkiica Mo, 0428 del 28 de Enero 1982 - MEH | VIGILADA MIMEDUCAC TR

debidamente autorizada par el Ministerio de Educacién Nacional,
teniendo en cuenta que:

Gina SFarcela IPartin fPartin

C.C. 1024486706 Pogots D.C.

Aprobé los estudios programados por la Corporacidn y cumplio con los
requisitos exigidos por la ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

Kicenciada en "Pedagogia Infantil

En testimonio de lo expuesto se expide el presente Diploma que asi lo acredita.
Bogota B.L., Biciembre 17 dc 2016

F4E-7 fudlud?

13054t

Regrstrado en el folio 2441-5 Reg 11541 did libro de Diglomas Mo, 28 Bogotd, DO deghembire 17 de 2016
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. ACTADE GRADG 317/ iﬂ]ﬁ

'En I ciudad de Bogoti D.C., Replblica de Colombia, a los discisiste {17

diaa del mes Jde diciernbre du] afin dirs dall dierizdis {21}]15}, el Recror da 2
meu:-ran::l:&n Uhiversitaria ]hermn‘-m;,am hizo emregu a

R

GINA MERCELA MART]]N E-IARTI"J
CE:du]a de civdadania No. Mi24488706 de .H'u;gm;{rﬂ C.

" Dl ol de-

-

LICENCLADA EN PEDAGOGIA INFANTIL

-

Al efecta, tond al geadunndo <l Siguigre jl.l.m‘m&mi::'

. Jurdis ante Dios ¥ prometéis a s Parvia acatar
-y cumplir, la Copgticién v laz Teyas de |a
Reptiblics, mantcnar so independencia v
libertades, ejercer vuesira prufesion de acuerdo
con las nonnds ¥ coidar ¥ defender los
_PrinGi pius ﬁlhsﬁﬁws de la [hstitucion.

Al manifestar nimpll.t‘]t}., ¥ previn aurarizacion -:h:l G-l:nwzju Supcrior, 5 I
hizo entrega del diplovse que 1o pcredite coma profesioal, debiduosnye
mﬁtndnd::- om ¢l s;:]]n de 1a Insfitneisy ¥ Ll fl.l'l:l:l..iE. Tespectivas. -

Bn f& de lo anlegior, se ine la pr-éﬂeute Acta,
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UNTPANAMERICANA FUNDACION UNIVERSITARIA PANAMERICANA

Cartiflca gue
Gina Marcela Martin Martin
C.C. 1024488706

Agsshid ol
Taller de Competencias Transversales

Realizade del L6 al 20 de Enero de 2017, con una intensidad de 4 haras en los lenas de Proyects
de Vida, Comunicacion, Condlictos y Habilidades de Negociacidn, Tomma de Declslones y Trabags én Equipa.

Se expiie en Bogotd, & 108 veinte {200 dias del mes de enero de 2017,

oz

Nancy Roclo Alarcdn Corredor
Lider Admisiones v Registo
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.m UNIPANAMERICANA FUNDACION UNIVERSFTARIA PANAMERICANA
] | icoque |
! Gina Marcela Martin Martin
: C.C 102433806
As'sHO al:
Taller de Apoyo

Featizado e Z1 de Epero de 2017, con una intersidad de B horas an |os temas da
Conocim lenta dal Mercado Labaral, Estructura General de |3 Hoja de Vda, Marketing Personal,
Entrevista Laboral, Pruebas Pricotécnicas y Yisita Comiciliara,

Se explde en Bogoth, a las vention {21} das do! mes de encro de 2017,

Fuonriadvn llrasersian S P Fogvicg i ek, Boed il 1 G371 g ) de d kmmibre e 10

Nancy Rocio Alarcon Corvador
Lider Admisiones y Reglstre

Lirdroee me=1rany




UNION TEMPORAL PENSAMIENTO DE HOY
LUZ DEL MANANA
NIT: 800.327.353-4
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FUNDACI{ON PADRE DAMIAN
| NIT 900.191.617-7
“Vean, pues, gue 5ios e hios abaadona, i en fa tampara! ni en lo espirigol” 2. Domica

LA SUSCRITA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE
LA FUNDACION PADRE DAMIAN

HACE CONSTAR

Queg la Sefiora GENA MARCELA MARTIN MARTIN Identificada con
Zedula de ciucadanla No, 1024488706 lahosd para la Fundacion en &l
rargo de DOCENTE con contrato a término fije inferior 3 un afio en la
ciguanta fecha:

1 de noviembre de 2017 al 13 de diriemhre de 2017,
5e expide & solicitud del interezads, en Bogota a los tres (18} dias def

mes de diciembre de 2017.

I'\L__.I 1&_;' '\..;L\-:...-rﬂ_:-._-‘__-_‘_:.l:-_-"'-
JENNY VIVIANA PLAZAS CAICEDO
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

Cra b2 N"72-25 Teldong: 7535789



FUNDACION PADRE DAMIAN
_ NIT 90,191.617-7
“Vean, pres, gue Dios ne nos shandona, af en lo temporal af en 1o espiritual” P Damvidn

LA SUSCRITA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE
LA FUNDACION PADRE DAMIAN

HACE CONSTAR

Que la Sefiora GINA MARCELA MARTIN MARTIN identiticada con
cedula de clydadania Mo, 1024488706 Ilzbord para la Fundaclon
desempeniandn &l cargo de AGENTE EDUCATIVO con el siguiente
contrato a termino Ajo Infarlor 2 un afa que s2 liguica al finalizar:

Energ 0 de 2019 al & de diciembre de 2014

Su salarle fua de ($1099854) Un Millon Noventa y Nueve Mil ODchodentas
Sesentz v Cuatra Pesas.

Se expide a soliciud del interesado en Bogotd D.C., a los once (11) dias
de mes de diciembre de 2019,

bl

JENNY VIV ICEDO
DIRECTORA DE RECURSDS HUMANDS

Cra b2 N F7- 23 Talghanm: TR3RTED



o
m& FUNDACIKIN PADRE DAMIAN
o NIT 304.193.637-7
TWend, puat, gue Has se nos ohandona, BF en fo temparal vl en lo espivilual” P. Demian

LA SUSCRITA ASISTENTE PE PRESIDENCIA DE LA
FUNDACION PADRE DAMIAN

HACE CONSTAR

Qua la S52fiora GINA MARCELA MARTIN MARTIN identificada con
cédula ge gudadarsa o, 1024488706 labord pars la fundadian
desempenando el cargo de AGENTE EDUCATIVO con los sguientes
contratas a kerming fijo mnfericres 8 un afho y 22 llqwdan al flnalizar el
contrate en las sigu’entes fechas:

24 de Febrero de 2020 al 30 de naviembre de 2020
01 de dioiembre de 2020 al 21 de diciembre de 20210,

=4 salario en ef Oltima contrate fua de (31167958 un mildn ciente
sesenta y siete mil novecientss Cinduentd v och pesos.

Sa axpide a solleiiud dal interazado en Bogota DO, 3 los 17 {distislate)
dias ded mes de diciambre ¢ 2020,

ASTSTENTE DE PRESTIDENCIA
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EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVC

CERTIFICA QUE:

La sefiora {xINA MARCELA MARTIN MARTIN identificada con
cédula de cindadania N 1.024 483,706 de Pogota, labord en oueatra
institucion dcsompedands sl carga de DOCENTE TITULAR DE
PREESCOLAR desde o 14 de febrers al 18 de noviembec del afio 2022 3
del 01 de febrers al 17 de poviembre del sio 2023, con un condrato a
rérmine fje por 10 meses,

Lo anterior & expide a solivitud del interesudo a los 04 dias del mes de
dicienbre de 2025

Cordialmenta,

™,

Clapente adminizstrativa

Moim: Fara efectss de veribicacién, por Bver comunitafs 8 1a nueva linea teleffnica
014108295,

Esta docasinaniy Maas 'u-aid::u i el sako 000 I:Ia I3 [rsdilucion

AL
Ding, 43 B Sur Mo, 3-30 Este 1E| La Clonaj - Tel: i:'IE-l TEI'."E Jan Cratobal
{23"«:3_1? O Bas b 264 - 33 Sur{B. San José) - Tek 812 35 72 Rateel Urlbe U-lbw
Bogota DO - Colombis + Cormear gim niesirasenoads Bespemrzaggmall co

-



ANiitra Sesiona do lo iovansa

Fade 1 Apuubwckon OT CIBl Promsocior y Frimaris Recoliticn 7172 el 25 e Cicd
(Aiter Lo Infonlil Bilnghe FREgmes) v pegalacid 04005 der 51 iy dhmﬁdﬂﬁi‘glﬁﬂ
Saca II. Apmicatn 0Nl SEL Prosscolar, Protdsie y Dgaca (95 o &4
Fuechuckin Mo. 1501 04 del 30 g Movienbes e 5008
Aprmbaciin e ml SEL Medls 10° v 417 Rt (30 Mo, 18003 06l 19 o9 sl de i o
[Apratagiibe ohicial Masokaokin bo. 3802 del 12 g Dl o oy 203 - trg Laoeo Fillgmaos)
+ Cidigo DAME 31001062201 San Srigkotul
© Daiigo DAMIZ 311004806020 Rakacl Linbe Liikw

EL SUI3CRITC GERENTE ADMINISTRATIVO
CERTIFICA QUE: .

La sefiora GINA MARCELA MARTIN MARTIN identificada ¢on cédula de
cludadaoms N 1024488706 de Bogots, lahord en nuestra  inetitusidn
desewpefiando &l cavgo de IKMCENTE DE AULA EN LOS NIVELES DE
PREESCOLAR deade el 14 d¢ febrero del afia 2022 = dol {1 de febrers al 17 de
naviembre del afio 2023, desempeniande las sizwenies funciones:

P DCarticipar en ] seguimicins ¥ evaluacidn de la planescidn institucional v
da log proceses que derivan de ella.

# Partwpar en lp pevieidn, construccidn v actualizacidn de las
onentaciones ¥ lineaments: académicos v pedagdeicos de la instirucidn
condorme a les planeamientaor del proyects aducativa institucional,
Planificar actividades padamdgicaz con baze al modele cducative de
nuestea institusion fomontands ¢l desnrrollo cognitive ¥ avcial de los
eatudiantes,

# Flanilicar loy procesos de ensefianza y aprendizaje teniendo en odepts
loz referentes de calidad emibdos por 8]l Ministerio de Educacién
Macional.

# Elaborar instrumantos de evaluacidn del aprendizaje segiim las chijerivas
rropuesiod para 2l grado ¥ 8l ciclo de preescalar,

# Precentar informes p los cetudiantes v acodicnbos sobie la situacdno
peadémica del catudiante de manera regular en ol vierre de procesns
aeadd riens, '

» Participor del cuidado de los espacios de descanas pedaghgice v del
curdade en la alimentaciin ascalar.

La anoterior se expide a solicitud del interesado a lag 04 diaz del mes de
d.ib.{:amhre de 2023,

r

i y _-‘E__ ——
(b
LISANDRO EUTZ NINO
Gerunte administrativo .
Neta: Fara etectos de verifuwasion, por favar comumicarse & la nueva linos balafinica 4105256

o Eske documerts Mo e valwdp 3 el sall_u sy oE la InsElurian

Pray. 46 EI Zam Mo B-30 Esby (2. La Ghorr) + Tel. 364 1977 San Criziotad
{-ermea 12 (0 Big M. 26A - 33 Sur (B. SanJosd] + Tal: 842 35 72 Rafapd Urilys {ibee
Bognla DG, - Colerbia « Comen: i, 51 Ade e e Seda s s ansE g e com




Secretaria Distrital de integracién Social
Direccidn de Gestidn Corporativa
Subdireccién de Contratacién

CERTIFICA

Que de conformidad con el software de contratacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social ellla sefior(a) GINA MARCELA
MARTIN MARTIN identificado(a) con C.C.: 1024488706 ha suscrito con esta entidad los siguientes contratos:

NUMERO DE CONTRATO 2024 - 2860

<
@
©
3
>
o
>
i
-
©
2
o
?
=)
I
I
3
=)
<
o
<3
S
o
<
N
=1
<
<}
=4
I}
1
1
<<

<
o
k]
—
]
£
=
i
o
(=3
=
7
.
=
b4
<
[
o
—
=
©
<
&
.
<
N
o
Q

Firmado Electronicamente con AZSign

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
<. FECHA DE CONTRATO 15/02/2024
i VALOR 34.827.000
k PLAZO 9 MESES Y 15 DIAS CALENDARIO
FECHA DE INICIO 22/02/2024
FECHA DE TERMINACION | 06/12/2024
OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA ATENCION DE NINAS Y NINOS

DE PRIMERA INFANCIA EN JARDINES INFANTILES DIURNOS DE LA SDIS, APORTANDO A SU
DESARROLLO INTEGRAL ACORDE A LO ESTABLECIDO EN EL SISTEMA DE CUIDADO.

OBLIGACIONES 1: Aportar a la construccion, actualizacion, implementacion y divulgacion del proyecto pedagégico,
através de acciones articuladas que involucren a profesionales y familias, acorde a las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS. 2: Realizar semanalmente la planeacion pedagdgica del grupo
de nifias y nifios asignados, atendiendo a los intereses y particularidades de su desarrollo, teniendo
en cuenta los siguientes criterios en su construccion: intencionalidad pedagogica, ambientes y
estrategias pedagdgicas, valoracion y seguimiento al desarrollo y reflexién pedagdgica. 3: Disefiar
y disponer ambientes acogedores y protectores en coherencia con las experiencias pedagogicas
planeadas, de manera continua y dinamica. 4: Registrar mensualmente en el instrumento de
observacion los procesos de desarrollo y las particularidades de los nifios y nifias a su cargo, de
acuerdo con las orientaciones técnicas establecidas porla SDIS. 5: " 6: Realizar acciones articuladas
con las y los profesionales transversales (psicosociales, educacion especial, nutricion y enfermeria)
para la atencién de las nifias, nifios, de acuerdo con el proceso de observacién y seguimiento al
desarrollo de su grupo, en coherencia con las orientaciones establecidas por la SDIS. 7: Realizar
registro, seguimiento y cierre de las novedades presentadas con las nifias y los nifios, de manera
clara, descriptiva, con circunstancias de tiempo, modo y lugar con la firma de los padres, madres y/o
cuidadores de acuerdo con las orientaciones técnicas de la SDIS. 8: Documentar las experiencias
pedagdgicas vivenciadas con las nifias, nifios familias u ofros actores, rescatando las voces,
saberes, sentires, asi como los aprendizajes y reflexiones acorde a los propositos de la educacion
inicial. 9: Apoyar la captura de ficha SIRBE de manera oportuna, adecuada y veraz conforme al
instructivo, permitiendo la agilidad en los procesos de inscripcion y asignacion de cupo a jardines
infantiles, garantizando la calidad del dato de la informacion; asi como, elaborar los conceptos
técnicos de la Ficha SIRBE conforme a los instructivos y orientaciones, en cumplimiento a los
criterios de focalizacion, priorizacion, ingreso, egreso y restricciones, para el acceso, permanencia
y transicion de la primera infancia, de acuerdo a las orientaciones técnicas de la SDIS. 10: Actualizar,
archivar y custodiar las historias sociales de las nifias y los nifios la documentacion de acuerdo a lo
estipulado en la legislacion vigente, particularmente con los procedimientos disefiados por la Entidad
en el marco del Sistema Interno de Gestion Documental, correspondencia y archivo; teniendo
absoluta reserva de la informacién que maneje o a la que tenga acceso durante la ejecucion del
contrato, evitando su destruccion o utilizacion indebida; en caso de cualquier dafio generado,
pérdida parcial o total de la documentacién, debera informar de manera inmediata al apoyo de
supervision y realizar la reconstruccion de los documentos y/o expedientes respectivos, asi como
las demas acciones sefaladas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal
vigente. 11: Apoyar al profesional de nutricion y salubridad en la realizacion de la toma de medidas
antropométricas de las nifias y los nifios del nivel asignado en los tiempos establecidos por la
entidad, de acuerdo con los estandares técnicos de calidad para la educacién inicial. 12: Activar las
rutas administrativas por presunta inobservancia, amenaza o vulneracion de derechos a las nifias y
los nifios participantes del servicio ante las autoridades competentes, asi como el seguimiento que
sea pertinente a cada una de estas, de acuerdo con lo establecido en el procedimiento de deber de

CARRERA 7 # 32 - 12 PISO 20
TEL: 380 83 30 EXT 31510-31507
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Secretaria Distrital de integracién Social
Direccidn de Gestidn Corporativa
Subdireccién de Contratacién

denuncia y las demas orientaciones emitidas por la SDIS y hacer el seguimiento que corresponda a
cada una de estas. 13: Dar cumplimiento al procedimiento de activacién de la pdliza de accidentes
personales vigente, e informar oportunamente frente a cualquier situacién de accidentalidad
presentada durante la jornada de permanencia de las nifias y los nifios en el servicio, realizando
acompafiamiento a la familia al momento de la activacién, seguimiento posterior al evento y apoyar
el registro oportuno en la base de informacion de accidentes, de acuerdo con las orientaciones
técnicas de la SDIS. 14: Gestionar y hacer seguimiento a las acciones definidas en los procesos de
transiciones efectivas y arménicas, de acuerdo con las orientaciones establecidas por la SDIS. 15:
Implementar acciones dirigidas a la prevencion de situaciones de presunta vulneracion de los
derechos de nifias, nifios participantes de la unidad operativa asignada, mediante la implementacion

- Pagina2de4

L

Firmado Electronicamente con AZSign

i,

Acuerdo: 20241203-094440-c6feal-19194634

2024-12-03710:34:44-05:00

de las acciones de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 16:
Participar en acciones de fortalecimiento, dirigidas a la prevencién de situaciones de presunta
vulneracion de los derechos de las y los participantes de los servicios, modalidades y estrategias
que hacen de la subdireccién para la infancia, de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria
Distrital de Integracion Social. 17: Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor,
relacionadas con el objeto contractual.

La presente certificacion se emite de conformidad con la informacion que reposa en los sistemas de informacién de la entidad.
Atendiendo lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 del 2011 la Subdireccién de contratacion no es responsable de la informacion de la ejecucion
de los contratos, dado que, no se ostenta la supervision de los mismos.

A solicitud del interesado se expide la presente certificacion, con fecha en la que se firma mediante Azsing.
Proyecto: Natalia Rodriguez

CARRERA 7 # 32 - 12 PISO 20
TEL: 380 83 30 EXT 31510-31507

BOGOT’\ Pagina 2 de 2



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS
Certificacion GINA MARCELA MARTIN MARTIN 1024488706

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20241203-094440-c6feal-19194634 Creacion: 2024-12-03 09:44:40

o Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2024-12-03 10:34:41 para verificacion

Firma: RUBY E. ARIAS

arm,
L

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20241203-094440-c6feal-19194634
2024-12-03T10:34:44-05:00 - Pagina 3 de 4

%u'-bu BRias .

RUBY ARIAS CASTRO
53154433
rearias@sdis.gov.co
Subdirectora de Contratacion
SDIS

Elaboracion: NATALIA R.

IA RODRIGUEZ TORR
1033778366
irodriguezt@sdis.gov.co




REPORTE DE TRAZABILIDAD

Certificacion GINA MARCELA MARTIN MARTIN 1024488706

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20241203-094440-c6feal-19194634 Creacion: 2024-12-03 09:44:40

Estado: Finalizado Finalizacion: 2024-12-03 10:34:41

Escanee el codigo
para verificacion

ey
L

Acuerdo: 20241203-094440-c6feal-19194634
2024-12-03T10:34:44-05:00 - Pagina 4 de 4

Firmado Electronicamente con AZSign

NATALIA RODRIGUEZ TORRES
irodriguezt@sdis.gov.co

Env.: 2024-12-03 09:44:59
Lec.: 2024-12-03 10:06:45

Elaboracién Aprobado
Res.: 2024-12-03 10:08:01
IP Res.: 190.27.225.68
RUBY ARIAS CASTRO Env.: 2024-12-03 10:08:01
. rearias@sdis.gov.co Lec.: 2024-12-03 10:34:10
Firma Aprobado

Subdirectora de Contratacion
SDIS

Res.: 2024-12-03 10:34:41
IP Res.: 191.156.225.111
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NIT 900.119.083-9
HUELLAS ¥ TALENTOS

LA SUSCRITA CORDINADORA
HACE CONSTAR

Que la sefiora GINA MARCELA MARTIN MARTIN Identificada con
Nimero de Cedula de Ciudadania 1.024_488.706 de Bogota; quien
labora en nuestra |nstitucién Jardin Cofinanciado Huellas y
Talentos Como Profesional en Atencidn a la Primera Infancia en
el Proceso de Formacidn en la Primera Infancia desde el 2 Mayo
2025 a la Fecha Con Contrato Prestacion de Servicio en el Jardin

Huellas y Talentos

Se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes Mayo
del 2025

Cordialmente,

Hrelis Scent

Arelis 5aenz
Responsable Servicio

Cra 10F Emue Mo, I0-9% Sur

Tel: 5602790
Errail: huell avytalentasfilgmail (am

https://www.camscanner.com/share/show?device_id=AD_AID-3B2821A4C9D2F77D&sid=D30B043146294F6BMK7KS94RUS&pid=dsa&style=1&t=17...
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FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
JC HUELLAS Y TALENTOS
Nit 900119083-9

peiW L v

El{fa) Suscrito{a) GEnf e eelf reiectiny identificado(a) con CC N.2 TP L(Ee@EC
Expedida en 2E~C@ . Autorizo libre, Expresa e Inequivocamente y Exclusivamente para los fines
v en los términos sefialados en la ley 1918 del 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, 2 la
FUNDACION SQGCIAL CASTILLO SAN LUCAS con NIT 900119083-9, a consultar mis datos personales en
el registro de Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos contra personas menores de edad que
Administra el Ministerio de Defensa — Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
Vinculacién Laboral , Contractual o Legal y Regiamentaria y de llegarse a formalizar, cada Cuatro{4)

Meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre Vigente.

Se suscribe en la ciudad de Bogot4, el dia _31 del 05 del 2025

Firma Eanift veroElR AT
Nombre N ( nd
Cédula L) I SBYL

CARRERA 10 F ESTE N2 20-96 SUR Barrio las Mercedes



31/5/25, 17:24 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:24:45 horas del 31/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1024488706,
Apellidos y Nombres MARTIN MARTIN GINA MARCELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS,
con NIT 900119083-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 ama 12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
T 3 ¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: www.policia.gov.co/dijin

© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Republica ' B Ministerio de Defensa Nacional UM Colombia compra eficiente GOV.CO

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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FUNDACION SQCIAL CASTILLO SAN LUCAS
ARG MUELLAS ¥ TALENTES

FORMATO DE AUTORIZACION TRATAMIENTC DE DATOS PERSOMNALES
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31/5/25, 12:52 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:52:24 PM horas del 31/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1024488706
Apellidos y Nombres: MARTIN MARTIN GINA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

31/5/25, 12:52 Policia Nacional de Colombia

Portal Unico m GOV.CO

de Contratacion

Todos los derechos reservados.

ﬁ? Presidencia de
. ___.

la Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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12/6/25, 19:51 Consulta RNMC

(ﬂ;@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/06/2025 07:51:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1024488706 y Nombre:
GINA MARCELA MARTIN MARTIN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Coédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 117969014 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 S

TSR K& Vioa

d; : o ! dETiini
U - covco

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 31 de
mayo de 2025, a las 12:53:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1024488706

Caodigo de Verificacion

1024488706250531125300

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

LR

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:54:03
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 272808051

Bogota DC, 31 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GINA MARCELA MARTIN MARTIN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1024488706:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Persaneria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 3556786

Ante CEd.E"tES Bogota D.C., 31 de mayo de 2025 - 12:54 pm
Discinlinarios Codigo de verificacion: 35656786 TCYKM_BAWTE_03782
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) GINA MARCELA MARTIN MARTIN, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1024488706 de BOGOTA D.C.
(MIL VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SEIS)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

555
{r f/-fvlli-_._ 1L/_ ‘Bhorit

| L ——
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* Certificado expedido sin costo alguno.
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VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1024488706 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 31/05/2025 12:55 PM

Cadigo Verificacion: WP7YJSRALE
Valida hasta: 29/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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El presente plan de capacitacidn certifica que las personss gue se encuentran relaclonadas en el Mstade o

asitencia se encuentran asistiendo o asistieron al curso ® de Buenas Pricticas de Manufactura 8FM en o0
delecto para manipulador de alimentos, y su duracitn es de minima 10 horas anuales de formaciin contins
cuenta con la metodologia de desarrollo tad v como aparece al respaldo del earnet coma la exipge 1
normativa 26742013 (Aru12 v 13), este certificado as aplicable a toda persona que eferce actividades con
dlimetios durante cualguiera de sus fases hasta que lega al consumidor final, esto incluye durane 5.
pregaracidn, fabricacidn, transfarmacion, envasado, almacenamlento, ransporte, distribwcidn, wenta
surmindstro para el servicio de alimentos v materias prima para slimentos, de igual forma se asigno un

\ madulo de capacitacldn de prevencian del COVID-19.

METODOLOGIA: | VIRTUAL = TEGRICO - PRACTICO )

21 [DESARROLLD DE LA CAPAE]TAEII:I'H:I-— NEURO-LUDICA EDUCATIVA PRESENCIAL O VIRTUAL: Futa
capacitachdn se realiza a través del "JUEGD , donde |as personas integran conocimientos tedricos v

pricticos; desarrcllan la creatividad v la innovacidn, provocando un cambio de enfoque y de actitied o

intencidn TEACEA LA FDRTANCIA DE LA PREVENCION EN LGS BIFSGOS ALMENTARIOE Esta dindmicn

facilita nuestro desarrello integral en su doble dimensién Idgico-analitica y creative-emocional, facilitando
nuestra manera de percibir los peligros y creando conciencla de inoculdad y calidad alimentaria.

En estas sesiones desarrollamos diferentes juepos didacticos, donde de manera creativa se realizaran las
evaluaciones conforme a los temas de capacitacion vistos v se dajardn actividades para desarrollar en

compahia del tutor.

PARTICIPACION VIRTUAL:
Para esta ectividad se dejaron coma méxima 6 mddulos distribuidos en alternancia en sesidn presencial v

sesign virtual de temas de profundizackdn, distribuidos para un total de {11) once madulos de Buenas
Practicas de manufactura BPM para manipuladores de alimentos en la respectiva actividad alimeniars
labporada y {1} un madulo de prevencidn y seguridad v salud en el trabajo EPP vy normatividad vigente en
557, distribuidos de minima una hora mensual, de esta manera se cumpliria con lo edtipulado por &

normatividad colomblana vigente,
MATERIAL DIDACTICO: En la primera sesidn se entrega la cartilla del plan de capacitacion y BPM o

maripulador de alimentos, v en cada sesidn presencial se le entrigard materal correspondiente de ayuda para i

{Hﬂ‘ EEJ""C’ H-"-"-CLF" Medio -'5.r'r1|.'||u|'|'r.r IS
_dﬁﬂ'dr:r Gestidn, Seguridad Estratégica V :..1[
Wiadores de Allmentos, Cursos de Alturas,

f [Qlin] &G

Siguenaos en nuestras HE.
socialas y adquire descu.

giministracion Outspurcing, ExAmenes
ACapacitaciones - “Neurolidicas
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Las evaluaciones se rmiltﬂr-in en la sesidn 1, 6y 12 de manera prisenclal y serdn sntrepadas coma sopories

a la persona que realizd y cumplié con satisfaccidn con el 70% de los pardmetros estabiecidos para of curso
de BPM.,

i, SOPORTE ¥ ASESORIAS:

Como métodos de soporte y asesorias en materia de Inoculdad y calidad alimentaria, v cuenta con un
sisterna de atencidn de pronta respuesta para consultas de manera personalizada, por medio de Whatsapp
Business Mo 322 339 62 07 que se responde de manera inmediata, o por linea fija (601) 522 42 &0 gue
fambién es un medio inmediato de comunicacidn, de otra forma se puede remitir 3 nuestro e-mail
preveredic isead gmail ¢om o por nuestras redes sociales enl=) i Hin|

5.  PERSONAL CAPACITADOR[A): Drax Aderiana Marcela: Galindo Mol

Profesional en Salud Ocupacional con Licencia en seguridad v salud en el trabajo MNao ﬂﬁiﬂiﬂﬂ 508,
ELPECINLIETA FN SEGLIRIDAD ¥ f.ﬂ.“ﬂ'l“-"l J".IIMFH:I'-"LFH" ﬁ[ LA LIMIT T JCIT 4
TECHOLOGICA DE COLOMBIA UPTC REG. 137155, AUDITOR INTERNO EN FSCC 22000 V5,1, 150 22000:2018 Y
PROGRAMAS PRERREQLNSITOS BASADOS EN LA FAMILM DE NORMAS [SQ/TS 22002 5G5 REG No
72713900/157330534, AUDITOR INTERNO IS0 74001 SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL 583 REG. No
147335170, y con expariencia en el sector de la calidad e Inocuidad alimentaria desde el afio 2014,

5.1 FORMACION Y EXPERIENCIA ESPECIFICA;
» Asesorias ¥ acompafamiento en tramites ante sacretaria de Salud, INVIMA, bomberos, CCB.

s Elaboracion del plan de manejo de residucs solidos, planes de emergencia y rutas de evacuacian,

« Elaboracidn de medidas preventivas y correctivas en PPR y PPRO en oportunidades de mejora.

» Elaboracion, implementacidn o Actualizacion del Sistema de Gestion en Calidad ﬂ.l.mentaria {5G-
SCA), riesgo ambiental y Seguridad v salud en el trabajo |SG-55T).
Auditorias Internas en 150 220002018 V5.1 5GIA E 150 14001 5GA,

= Vil

Implementacién de los sistemas HACCP en todas las etapas de la cadena Alimentaria, Iﬁ
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1 Inbradueclsn & b Munipulaciin de Alimeslos
' 2 i Perscnsl 1HORA  21/04/2078 el o
% I 1 Limpinza y Dasintaccitn - RAIE 1 HORA /0442028 f.‘l.l."htl O
= i Receneltn y dlmacenamiends do Alinsenios 1 HORA S1/04/ 3008 E’" [ MO
i Propar ackar y Cocckdn Segun da Alimentos 1 HORA 21/04/2025 Gl vl
ic i, Conupryaciin de dimentos, 1 HORA I1/04/ 1015 EI--FI- T*wﬂ
- ! Tipas de Cantaminacion y su Contred. 1 HORA
- I [ nfenmedades Transmitidan por Almenics 1 HORA
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Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que GINA MARCELA MARTIN
MARTIN, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 1.024.488.706 esta vinculado(a)
con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 143409464, abierta/o desde el 25/5/2025.

Se expide en Bogota el dia 12 del mes de Junio del afio 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GINA MARCELA MARTIN MARTIN

Con Cédula de Ciudadania No. 1024488706

Curso y aprobo la accién de Formacion

PRIMEROS AUXILIOS CON ENFASISEN PRIMERA INFANCIA.

con una duracion de 48 horas

En testimonio delo anterior. se firma el presente en Bogoté. a los tres (3) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

i
w—
-
CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ
Subdirector (E) 101018778 - 03/10/2024
CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD FECHA REGISTRO

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9403003070530CC1024488706C.



LA ALCALDI'& MAYOR DE BOGOTA D.C.
LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION

Certifican que

Gina Marcela Martin Martin

Con cédula de ciudadania N°

Participo satisfactoriamente en el curso virtual:

OBSERVO, IDENTIFICO Y PROTEJO: ninas, ninos y adolescentes
libres de violencias basadas en género

Cumpliendo con una intensidad horaria de 10 horas.
Se expide el

S de septiembre de 2024

LAURA MARCELA TAMI LEAL
Secretaria de la Mujer

SECRETARIA DE

LA MUJER

MUK

66da4938-0430-4181-bd07-26970a00012d Ll

BOGOT/\
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DR, GUILLERMO ERNESTO GOELKEL CLAVIIO |

MEDICO GENERAL Y ESFECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

R 19183032 M.5 LIC.0170105 HABILITACICN 5.5.8- 1100137518 |
UNIWVERSIDAD MACIOMNAL :
| :,,;-'|E:um=n de Ingre=o Control 'anmnd: Egreso {n;nlrul Eumn deErﬂ:C;n-&d
R

FECHA: 22 de abrii de 2025 EDAD: 36 AROS

NMOMBRE: GIMA MARCELA MARTIN MARTIN SEXO: FEMEMING

DOCUMENTD: 1.024.488.706 RH: B+

EMPRESA: INDEPENDIENTE PESO: 69 Kg

CARGD: DOCENTE

RESULTADO DE EXAMENES LABORATORIO CLINICO ESPECIALIZADD

| ESPIROMETRIA | | cuadro i Protes iuitges | e
q T e e —— hematico Cultivo |
!__ Audiometriz | serologa DR =
| Optometria | glicemia I i Prueba de embarazo
| _Psicométrico | | Calesterol total Hemadasificadion =

Cardiovascular X  NomRmaL | | Wigliceridos T 2

] de arina fmilasa
¥ MORMAL F_."im ar

: m““m“‘.‘f?'.i?‘.‘f il || electrolitos Baslloscopia
| Uam!-lf_l_:mn X MORMAL F_l_!l'lﬂ

impresion Diagnostiza: A la fecha hatemos constar que el trabajador fue examinado v los resultados abtenidas fuero
' los sigvlentes que s2 exponen @ continuacion.,

ARTO o AFTO con restriccion WO Aplo Aplazado
Apto para &l trabajo: 5in restricciones, enfasis en sistema osteomuscular
Concepto: APTC PARA EL CARGD 5in limitaciones para desempeniar el mismo
Cantrol EPS
Uso de slemanias de proteccion personal X
Capacitacion en la ARL y EPS i
Hekites de vida staudable X

CONSENTIMIENTD INFORMADD

i inevpretacicn v nosnns del coamen mddicn, paracinienis] ¥oo sfupssionales =% 1 AT

e LS00 IRETHES ) PTESC RS 80 R EHCLRA T L S0 S S !..U“"_.l.--;:-'.: CiReraan i ue A
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i T

i
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id o =y arrtere s eiudkackah o aslor ol acienk oom el PROCERG, FagD Ccanda Lor mi B
i % oo romne il o qaniissi il lEw e srmpe b e
| =Ty o s g tﬂ_ I}&. i
| Y ok Trobajodor 610t RALCELR R i
Wi wchex i of woiuli b ...__-_ i s L {&MEHM it
- = - ceclasn qui tesdos s datos regisirados coresponden a ls verdad | 3
Y - ;. § .

Garrera 21 # 22 - 32 Sur [ 1" Piso Censultorio 101, Barrio Dlaya
Cal: 32048368704 - Tel: 9261687 biomedidolaya@gmail.com

¢



br. Harald W, Caballero B.

SAJELAB Bacteridiogo
U, Mefropalitana
= LAEDRATGRIG RPN, T2431924 NIT 7243092440
a _ CLINICDO Hablitagan 5.5 No. 1100135007
FECHA: ABRIL 22 2025
MNOMERE: GINNA MARCELA MARTIN
| IGENTIFICACION: 1024488706
| EDAD: 36 AROS
REFERENCIA: 22518 -
BACTERIOLOGIA
FROTIS DE GARGANTA
| Cékilas Epileliales 13 G
Coloracin de Gram | Rescoida Leucocitars ESCASO
BAGTERIAS Coces Gram Positheos +
'S Quns Esnschures
FROTIS DE UNAS
| Exemen LECTURA WALOR DE REFERENCLA
HOH MNEGATIVO M jstiven pars Baduras y
LiFlAS Mirsilos da Hongo
Bamrid Olaya — Bogotd D.C
Cal. 32045383704 - 9261687

Aiprmedidshivgad@ pmadl dom

72 - 3 e Loy

piso, Contultorio 106




CNID D MEDEC VI PROFEMUN UTEN
INIEPENDIENTEN DR L AN LD D

FECHA: 23 do abril de 3024,
MOMBEE: GINA MARCELA MARTIN MARTIN
Al 3 ANOS,

VOCUMENTO: 1.024.408 708

R/

CERTIFICADO PRE OUCUPACIONAL PARA LABORAR Y
PARA MANIPULAR ALIMENTOS,

b1 suserito medice cerinficn que el citado pacienie no presenta en ln
Actualdad Ningin Signo Clinico de Enfermedid lnfectocontisgiosa,
i e Pael, ni Pulimonar invalidante o que le mpida laborar,

Examen Fisien Creneral: Mormal

FRIOVIIS DE CARGANTA: NORMAL
KOH DE U AS: NORMAL

Por o tando, €5 apto par vivie én comunidad y para

manipular alimentos.

Firmr y Sedle Medien

e e S —
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Hai':nda @ POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidon en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, GINA MARCELA
MARTIN MARTIN identificado con CC No. 1024488706, registra la siguiente informacion.

Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 01/05/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE VOLUNTARIO
Clase de Riesgo: 1

§ Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn

'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cddigo (valido por un mes): 20250101622123.

| Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 3 dias del mes de junio de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiia de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfona: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resclverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.cofweb/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compariia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol @PositivoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MARTIN MARTIN GINA MARCELA identificado(a) con CC numero 1.024.488.706 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 25 de mayo de 2007 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 03 de junio de 2025.

Cordialmente,

N irE.
AP
el T

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogotéa (601) 744 44 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

1del



Bogots, Junio / 03 de 2025 SaludTotal.

Sefior (a): GINA MARCELA MARTIN MARTIN
CC. 1024488706

CR 87 59 04 BOSA PARAISO...

BOGOTA

Referencia: Certificado de afiliacién a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacién, registra en nuestras bases de datos su afiliacion al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Agosto / 14 de 2017, y su
estado afiliacion es Inactivo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto serd atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogoté al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblaciéon vinculada, si el estado actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacién no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacién y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.


http://www.saludtotal.com.co/
http://www.saludtotal.com.co/
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